
สวนที่ ๑ บทนํา
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ดวย รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2550 มาตรา 287 วรรค 3
บัญญัติใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินตองรายงานผลการดําเนินงานตอประชาชนในเรื่องการจัดทํางบประมาณ
การใชจายและผลการดําเนินงานในรอบป เพ่ือใหประชาชนมีสวนรวมในการตรวจสอบและกํากับการบริหาร
จัดการองคกรปกครองสวนทองถ่ินและระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 หมวด ๖ ขอ 29 (3) กําหนดใหผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตาม
และประเมินผลตอสภาทองถ่ินคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปท้ังนี้
ใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน

ดังนั้น องคการบริหารสวนตําบลเสม็จจึงไดแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเสม็จ  เพ่ือทําหนาท่ีติดตามความกาวหนาของการดําเนินงานตาม
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 255๙-25๖๑) ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙ เพ่ือใหประชาชนไดมีสวนรวมใน
การตรวจสอบและกํากับการบริหารจัดการองคการบริหารสวนตําบลเสม็จ เปนประโยชนตอองคการบริหาร
สวนตําบลเสม็จ และผูท่ีมีสวนเก่ียวของ  ท่ีจะนําขอมูลไปปรับปรุง  พัฒนาการดําเนินงานใหเกิดประโยชนสุข
แกประชาชน  ตอไป
๑. ความหมายของการติดตามและประเมินผล

๑.๑ การติดตาม
เปนข้ันตอนในการตรวจสอบผลการดําเนินการของแผนงาน/โครงการตามแผนพัฒนาสามปวา

ไดปฏิบัติตามข้ันตอนกิจกรรมท่ีกําหนดไวในแผนงาน/โครงการรวมท้ังการใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพอยู
ในระยะเวลาและงบประมาณท่ีใชในการดําเนินการตามท่ีกําหนดไว หรือไมเพ่ือเปนขอมูลยอนกลับใหตนเอง
ผูบังคับบัญชาตลอดจนผูรับผิดชอบแผนงาน/โครงการทุกระดับสามารถนําคําแนะนําใหความชวยเหลือแกไข
อํานวยความสะดวกท้ังนี้เพ่ือใหการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไวอยางมี
ประสิทธิภาพ

๑.๒ การประเมินผล
เปนข้ันตอนการตรวจสอบความกาวหนาของแผนงาน/โครงการตลอดจนการพิจารณา

ผลสัมฤทธิ์ของแผนงาน/โครงการวามีมากนอยเพียงใดเม่ือเปรียบเทียบกับเกณฑท่ีกําหนดข้ึนการประเมินผลจึง
เปนกระบวนการบงชี้ถึงคุณคาของแผนงาน/โครงการวาไดผลตามวัตถุประสงคของแผนงาน/โครงการนั้น
หรือไมเพียงใด
2.วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

๒.๑ เพ่ือติดตามความกาวหนาผลการดําเนินโครงการ
๒.๒ เพ่ือติดตามผลการใชจายงบประมาณท่ีใชในการดําเนินโครงการ
๒.๓ เพ่ือรับทราบผลสัมฤทธิ์ท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินงานและความพึงพอใจของประชาชนตอ

ผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จ
๒.๔ เพ่ือรับทราบระดับผลสําเร็จในการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเสม็จ
๒.๕ เพ่ือรับทราบปญหาอุปสรรคตลอดจนผลกระทบท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินงานนํามาใชเปน

แนวทางในการแกไขปรับปรุงผลการดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน



๒.๖ สรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อนําไปสูการประเมินยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จวาบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีกําหนดไวหรือไม
3. กรอบแนวคิดในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

๓.๑ ความสําคัญของการติดตาม
การติดตามเปนเครื่องมือท่ีจําเปนในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการท่ีดําเนินการอยู

หากไมมีระบบติดตามของโครงการแลวยอมสงผลใหเกิดความลาชาในการดําเนินงานใหลุลวงคาใชจายโครงการ
สูงเกินกวาท่ีกําหนดไวกลุมเปาหมายหลักของโครงการไมไดรับประโยชนหรือไดรับนอยกวาท่ีควรจะเปนเกิด
ปญหาในการควบคุมคุณภาพของการดําเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแยงในการปฏิบัติงานภายใน
หนวยงานหรือระหวางหนวยงานกับกลุมเปาหมายท่ีไดรับประโยชนจากโครงการ ในทางตรงกันขามหาก
โครงการมีระบบติดตามท่ีดีแลวจะกอใหเกิดประสิทธิภาพในการใชตนทุน (Cost-Effective) ดําเนินงานตางๆ
ยกตัวอยางเชนการระบุปญหาท่ีเกิดข้ึนในโครงการและการเสนอแนวทางแกปญหาการติดตามความสามารถใน
การเขาถึงโครงการของกลุมเปาหมายการติดตามประสิทธิภาพในการดําเนินงานของสวนตางๆ ในโครงการและ
การเสนอวิธีการปรับปรุงการดําเนินงาน

๓.๒ ความสําคัญของการประเมินผล
การประเมินผลนั้นเปนสิ่งหนึ่งท่ีจําเปนสําหรับการดําเนินการ เชนเดียวกับการติดตามเพราะ

ผลท่ีไดจากการประเมินจะใชในการปรับปรุงแกไขการขยายขอบเขต หรือการยุติการดําเนินการซึ่งข้ึนอยูกับ
วัตถุประสงคของการประเมินการประเมินผลแผนงาน จึงเปนสิ่งท่ีจะบงชี้วาแผนงานท่ีกําหนดไวไดมีการปฏิบัติ
หรือไมอยางไรอันเปนตัวชี้วัดวาแผนหรือโครงการท่ีไดดําเนินการไปแลวนั้นใหผลเปนอยางไรนําไปสูความสําเร็จ
ตามแผนงานท่ีกําหนดไวหรือไมอีกท้ังการติดตามและประเมินผลยังเปนการตรวจสอบวามีความสอดคลองกับ
การใชทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใดซึ่งผลท่ีไดจากการติดตามและประเมินผลถือเปนขอมูลยอนกลับ
(Feedback) ท่ีสามารถนําไปใชในการปรับปรุงและตัดสินใจตอไปนอกจากนี้การประเมินผลยังถือเปน
กระบวนการตัดสินคุณคาและการตัดสินใจอยางมีหลักเกณฑโดยใชขอมูลท่ีเก็บรวบรวมอยางเปนระบบมีความ
เท่ียงตรงเชื่อถือได
4.วิธีการติดตามและประเมินผล

๔.๑ การติดตาม (Monitoring) เปนการติดตามเพ่ือใหทราบความกาวหนาในการดําเนินงาน
ตามโครงการในแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 255๙–25๖๑) ท่ีไดรับการจัดสรรงบประมาณและไดบรรจุไวในแผน
ดําเนินงานประจําปงบประมาณพ.ศ.255๙และในกรณีท่ีพบปญหา/อุปสรรคในการดําเนินงานจะไดพิจารณา
แนวทางในการแกไขปรับปรุงใหโครงการตางๆ สําเร็จลุลวงไปไดอยางมีประสิทธิภาพ

วิธีการติดตามการดําเนินงานโดยใหทุกหนวยงานในสังกัดองคการบริหารสวนตําบลเสม็จติด
ตามการใชจายงบประมาณและการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมในความรับผิดชอบและจัดทํารายงานการ
ติดตามความกาวหนาแผนงาน/โครงการตามแผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณพ.ศ.255๙ พรอมท้ัง
จํานวนงบประมาณท่ีใชจริงเปนรายไตรมาสดังนี้

ไตรมาสท่ี 1 เดือนตุลาคม-ธันวาคม 2558
ไตรมาสท่ี 2 เดือนมกราคม-มีนาคม 2559
ไตรมาสท่ี 3 เดือนเมษายน-มิถุนายน 2559
ไตรมาสท่ี 4 เดือนกรกฎาคม-กันยายน 2559
และสรุปเปนผลดําเนินการในภาพรวมตามยุทธศาสตรการพัฒนาและนโยบายองคการบริหาร

สวนตําบลเสม็จเสนอผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลเสม็จ
๔.๒ การประเมินผล (Evaluation)



(1) การประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จจะทํา
การประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว (แบบท่ี 1)

(2) การประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอการดําเนินงานขององคการบริหารสวน
ตําบลเสม็จ ตามยุทธศาสตรการพัฒนาและการประเมินผลในภาพรวมของแผนพัฒนาผานคณะกรรมการ
หมูบานและกลุมตัวอยางในพ้ืนท่ี ตามแบบ 3/2 และ3/3 ของกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินและนํา
ผลสรุปเสนอคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยองคการบริหารสวนตําบลเสม็จจะ
ดําเนินการประเมินผลสําเร็จตามยุทธศาสตรการพัฒนาปละ 1 ครั้ง กอนท่ีจะจัดทําแผนพัฒนาสามปครั้ง
ตอไป เพ่ือใหเห็นวายุทธศาสตรการพัฒนาดานใดท่ีประสบความสําเร็จเปนไปตามจุดมุงหมายการพัฒนาท่ี
กําหนดไว หรือมีปญหาอุปสรรคท่ีทําใหไมประสบความสําเร็จเปนไปตามจุดมุงหมายการพัฒนาท่ีกําหนดไว
หรือมียุทธศาสตรดานใดท่ีควรปรับเปลี่ยนแนวทางหรือโครงการพัฒนาใหเหมาะสมและสอดคลองเพ่ือนําเสนอ
ตอผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลเสม็จ เปนขอมูลในการจัดลําดับความสําคัญของยุทธศาสตรการพัฒนา
กอนท่ีจะจัดทําแผนพัฒนาสามปครั้งตอไป

(3) ประเมินผลลัพธของโครงการโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได
คัดเลือกโครงการในแตละยุทธศาสตรท้ัง ๖ ยุทธศาสตรซึ่งคณะกรรมการฯ สนใจหรือใหความสําคัญนํามา
ประเมินผลลัพธของโครงการโดยใชแบบสอบถามเพ่ือสํารวจความพึงพอใจ ขอคิดเห็น หรือขอเสนอแนะของ
ประชาชนท่ัวไปหรือกลุมเปาหมายท่ีเขารวมโครงการ เพ่ือใหหนวยงานท่ีรับผิดชอบนําไปปรับปรุงพัฒนางาน
ใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งข้ึนตอไป
5. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2548 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ขอ 28 ใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้ง
คณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินประกอบดวย

(๑) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน
(๒) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน
(๓) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน
(๔) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจํานวนสองคน
(๕) ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน
โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหนาท่ีประธานคณะกรรมการและอีกหนึ่งคน

ทําหนาท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ
กรรมการตาม ขอ 28 ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสองปและอาจไดรับการคัดเลือกอีกได
องคการบริหารสวนตําบลเสม็จ โดยผูบริหารไดแตงตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผล

แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเสม็จ ตามคําสั่งองคการบริหารสวนตําบลเสม็จ ท่ี ๔๕๙/255๘ และ
แตงตั้งประธานและเลขานุการคณะกรรมการตดิตามประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเสม็จตาม
คําสั่งองคการบริหารสวนตําบลเสม็จ ท่ี ๔๖๐/255๘ ลงวันท่ี ๒๘ ธันวาคม 255๘ ประกอบดวย

1. นายสนอง  ยอดอาจ ตําแหนง  ส.อบต. หมูท่ี ๓ ประธานกรรมการ
2. นายสะหมัน วิชุมา ตําแหนง  ส.อบต. หมูท่ี ๔ กรรมการ
3. นายสถิต  สาทิพจันทร ตําแหนง  ส.อบต. หมูท่ี ๘ กรรมการ
๔. นายบุญเรือง  ทองทา ตําแหนง  ผูแทนประชาคมตําบลเสม็จ กรรมการ
๕. นางดารา  อาณาจักรภพ ตําแหนง  ผูแทนประชาคมตําบลเสม็จ กรรมการ
๖. นายเทศ จินพละ ตําแหนง  ผูแทนหนวยงาน กรรมการ
๗. นายปรัชญา เข็มทอง ตําแหนง  ผูแทนหนวยงาน กรรมการ



๘. นางสาวชุติมณฑน สาทิพจันทรตําแหนง  หัวหนาสํานักปลัด กรรมการ
๙ .นางสาวสุนิสา  โพธิ์ศรี ตําแหนง ผูอํานวยการกองคลัง กรรมการ
๑๐. นายเทเวศน พางาม ตําแหนง ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ
๑๑. นายปกรณ  วุฒิยา ตําแหนง ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ
และระเบียบฯ ขอ 29 ใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินมีอํานาจ

หนาท่ีดังนี้
(๑) กําหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(๒) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ

ผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายใน
เดอืนธันวาคมของทุกป ท้ังนี้ใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน

(๔) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร
6. วิสัยทัศน (Vision) ขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จ

“คุณภาพชีวิตดี เกษตรอินทรียยั่งยืน”
7. พันธกิจ (Mission) ขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จ

๗.1 จัดใหมีและบํารุงทางน้ําและทางบก
๗.2 จัดใหมีและบํารุงรักษาสิ่งสาธารณูปโภค
๗.3 สนับสนุนใหราษฎรทําการเกษตรอินทรียแบบยั่งยืน
๗.4 บํารุงและสงเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน
๗.5 สงเสริมการศึกษาศาสนาและประเพณี
๗.6 สงเสริมสุขภาพสุขอนามัยและการออกกําลังกาย
๗.7 ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน
๗.๘ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

8. จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา (Goals) ขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จ
๘.๑ เสนทางคมนาคมมีความสะดวกรวดเร็ว
๘.๒ มีผลผลิตเกษตรอินทรียเพ่ิมข้ึน
๘.๓ ประชาชนมีอาชีพและรายไดเพ่ิมข้ึน
๘.๔ ประชาชนมีความรูและสามารถรับรูขาวสารไดมากข้ึน
๘.๕ ผูดอยโอกาสไดรับสวัสดิการเพ่ิมข้ึน
๘.๖ มีพลังงานทดแทนใช
๘.๗ ประชาชนมีสุขภาพพลานามัยท่ีแข็งแรงท้ังรางกายและจิตใจ
8.๘ การบริหารจัดการท่ีดี
๘.๙ ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

9. ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา (Strategy and Development) ขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จ
๙.๑ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการพัฒนาสังคมอยางยั่งยืน



- เปาหมาย
เพ่ือเสริมสรางทักษะของคนภายในชุมชนท้ังทางดานจิตใจดานการศึกษาดานสุขภาพดาน

อนามัยดานกีฬาดานสวัสดิการและสังคมใหมีคุณภาพและพ่ึงพาตนเองไดซึ่งเปนไปตามแนวทางแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ

- แนวทางการพัฒนา
แนวทางการพัฒนาท่ี 1 การเรียนรูตลอดชีวิต
แนวทางการพัฒนาท่ี 2 การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและวัฒนธรรมประเพณี

ทองถ่ิน
แนวทางการพัฒนาท่ี 3 สงเสริมสุขภาพแบบองครวม
แนวทางการพัฒนาท่ี 4 การพัฒนาและสงเสริมดานสวัสดิการชุมชน
แนวทางการพัฒนาท่ี 5 การพัฒนาและสงเสริมดานการกีฬาและนันทนาการ

- ตัวชี้วัด
(๑) จํานวนชุมชนท่ีมีความสงบสุขพึงปรารถนารวมกัน
(๒) จํานวนประชาชนท่ีไดรับการศึกษาและศึกษาเพ่ิมข้ึน
(๓) จํานวนประชาชนผูมีสุขภาพรางกายและสุขภาพจิตดี

๙.๒ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเกษตรอินทรีย
- เปาหมาย
เพ่ือสนับสนุนเสริมและสรางความเขมแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคลครอบครัว

และชุมชนทองถ่ินโดยเฉพาะผลิตผลทางการเกษตรอินทรียและการแปรรูปสินคาทางการเกษตรใหมี
ความสามารถและทักษะในการพัฒนาฝมือในการผลิตเพ่ิมมูลคาของสินคาและสามารถขยายการตลาดไปสู
ตลาดกลางซึ่งเปนไปตามยุทธศาสตรการพัฒนาเกษตรอินทรียและการแปรรูปสินคาเกษตรและยุทธศาสตร
สรางความสามารถในการแขงขันทางเศรษฐกิจและแกไขปญหาความยากจนของจังหวัดสุรินทร

- แนวทางการพัฒนา
แนวทางการพัฒนาท่ี 1 เพ่ิมศักยภาพการผลิต
แนวทางการพัฒนาท่ี 2 จัดตั้งและเพ่ิมความเขมแข็งใหสถาบันการเกษตร

เพ่ือการแปรรูปและการตลาด
แนวทางการพัฒนาท่ี 3 สงเริมและเพ่ิมทักษะอาชีพของครัวเรือนและกลุมอาชีพ

- ตัวชี้วัด
(๑) จํานวนบุคลากรท่ีมีทักษะในการผลิตผลทางเกษตรอินทรีย
(๒) จํานวนผลิตภัณฑท่ีแปรรูป
(๓) จํานวนครัวเรือนและกลุมอาชีพท่ีมีทักษะในการประกอบอาชีพ

๙.๓ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานพลังงานทดแทนท่ียั่งยืน
- เปาหมาย
เพ่ือใหประชาชนเขาใจคุณคาของทรัพยากรท่ีมีอยูและรณรงคสรางจิตสํานึกในการประหยัด

พลังงานไมใชจายพลังงานอยางฟุมเฟอย
- แนวทางการพัฒนา

แนวทางการพัฒนาท่ี 1 รณรงคสรางจิตสํานึกการใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพ
แนวทางการพัฒนาท่ี 2 สงเสริมการพัฒนาและเทคโนโลยีพลังงานทดแทน

เพ่ืออนุรักษพลังงาน
แนวทางการพัฒนาท่ี 3 พัฒนาบุคลากรดานพลังงาน



แนวทางการพัฒนาท่ี 4 พัฒนาระบบขอมูลดานพลังงาน
- ตัวชี้วัด

(๑) จํานวนผูมีสวนรวมในการพัฒนาทางการเมืองและสังคม
(๒) จํานวนบุคลากรและอุปกรณมีศักยภาพในการบริการประชาชนเพ่ิมข้ึน
(๓) สงเสริมการจัดการบริการประชาชนสูมาตรฐานสากล(PSO)
(๔) ความพึงพอใจของประชาชนผูใชบริการ

๙.๔ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสิ่งแวดลอม
- เปาหมาย
เพ่ือพัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดลอมอันพึงปรารถนารวมกันไมใหมีปญหาภายในชุมชนซึ่ง

เปนไปตามแนวทางยุทธศาสตรพัฒนาจังหวัด
- แนวทางการพัฒนา

แนวทางการพัฒนาท่ี 1 การฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
แนวทางการพัฒนาท่ี 2 การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
แนวทางการพัฒนาท่ี 3 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
แนวทางการพัฒนาท่ี 4 การบริหารจัดการและรณรงคกําจัดขยะมูลฝอย

- ตัวชี้วัด
(๑) จํานวนของการอนุรักษทรัพยากรน้ําและสิ่งแวดลอมใหเกิดประโยชนสูงสุด
(๒) จํานวนตนไมและราษฎรท่ีใหความรวมมือ
(๓) มีการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติเพ่ิมข้ึน
(๔) จํานวนปริมาณขยะมูลฝอยท่ีใหการบริการลดนอยลง

๙.๕ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี
- เปาหมาย
เพ่ือสนับสนุนประชาชนทุกภาคสวนใหมีสวนรวมในการพัฒนาและตรวจสอบการทํางานของ

ภาครัฐและใหบรรจุแนวทางการดําเนินงานของจังหวัดสุรินทรตามยุทธศาสตรการบริหารราชการใหเปนไปตาม
หลักการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี

- แนวทางการพัฒนา
แนวทางการพัฒนาท่ี 1 สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนและ

องคกรทุกภาคสวนในการพัฒนาทางการเมืองและสังคม
แนวทางการพัฒนาท่ี 2 สงเสริมการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร

และใหมีขีดความสามารถในการพัฒนา
แนวทางการพัฒนาท่ี 3 การพัฒนาและจัดระเบียบชุมชนและสังคม

- ตัวชี้วัด
(๑) จํานวนผูมีสวนรวมในการพัฒนาทางการเมืองและสังคม
(๒) จํานวนบุคลากรและอุปกรณมีศักยภาพในการบริการประชาชนเพ่ิมข้ึน
(๓) ความพึงพอใจของประชาชนผูใชบริการ



๙.๖ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน
- เปาหมาย
เพ่ือกอสรางและซอมบํารุงโครงสรางพ้ืนฐานในเขตองคการบริหารสวนตําบลใหมีความสะดวก

และมาตรฐานเพ่ือสนับสนุนยุทธศาสตรดานอ่ืนๆ ใหประสบความสําเร็จ  โดยเฉพาะอยางยิ่งดานคมนาคมขนสง
ดานความสงบเรียบรอยความสงบสุขของประชาชนและดานเศรษฐกิจ

- แนวทางการพัฒนา
แนวทางการพัฒนาท่ี 1 กอสรางและปรับปรุงบํารุงถนน สะพาน ทางน้ํา

รองระบายน้ําใหเปนไปดวยความสะดวก
แนวทางการพัฒนาท่ี 2 การกอสรางขยายเขตไฟฟาสาธารณะ  และปรับปรุง

ซอมแซมไฟฟาสาธารณะ
แนวทางการพัฒนาท่ี 3 การกอสรางและปรับปรุงซอมแซมประปา
แนวทางการพัฒนาท่ี 4 บริการสาธารณะท่ีประชาชนพึงไดรับอยางถวนหนา
แนวทางการพัฒนาท่ี 5 กอสรางอาคารอเนกประสงค  และภาชนะกักเก็บน้ํา

- ตัวชี้วัด
(๑) จํานวนการกอสรางและปรับปรุงถนนทางระบายน้ํา
(๒) จํานวนปริมาณการขยายเขตไฟฟาและปรับปรุงซอมแซมไฟฟาสาธารณะ

ใหครบทุกครัวเรือน
(๓) จํานวนปริมาณการใชน้ําประปาใหครบทุกครัวเรือน
(๔) จํานวนการไดรับบริการสาธารณะอ่ืนๆ เชน  โทรศัพทสาธารณะเปนตน



สวนที่ ๒
การติดตามผลการดําเนินงาน  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
๑. การประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จ

คําช้ีแจง : แบบท่ี ๑ เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
โดยจะทําการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้งหลังจากท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผน
ยุทธศาสตรแลว

ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน : องคการบริหารสวนตําบลเสม็จ อําเภอสําโรงทาบ จังหวัดสุรินทร

ประเด็นการประเมิน มีการดําเนินงาน ไมมี
การดําเนินงาน

สวนที่๑ คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น
๑. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  -
๒. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  -
๓. มีการจัดประชุมกันอยางตอเน่ืองสม่ําเสมอ  -
๔. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  -
๕. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  -
๖. มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณารางแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา  -
สวนที่ ๒ การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น
๗. มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถ่ินมาจัดทําฐานขอมูล  -
๘. มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน  -
๙. มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการ

พัฒนาทองถ่ิน  -
๑๐. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลองกับ

ศักยภาพของทองถ่ิน  -
๑๑. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลองกับ

ยุทธศาสตรจังหวัด  -
๑๒. มีการกําหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน  -
๑๓. มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน  -
๑๔. มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา  -
๑๕. มีการกําหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด  -
๑๖. มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  -
๑๗. มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร  -
๑๘. มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร  -

แบบท่ี ๑ การกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น



๒. การติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นรายไตรมาส

คําช้ีแจง : แบบท่ี ๒ เปนแบบติดตามตนเอง  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดําเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินภายใตแผนพัฒนา ๓ ป โดยมีกําหนดระยะเวลาในการติดตามและ
รายงานผลการดําเนินงานทุกๆ ๓ เดือนเริ่มตั้งแตสิ้นสุดการดําเนินงานในเดือนตุลาคม – ธันวาคม หรือ
ไตรมาสท่ี ๑

สวนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไป
๑. ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น

องคการบริหารสวนตําบลเสม็จ อําเภอสําโรงทาบ จังหวัดสุรินทร
๒. รายงานผลการดําเนินงานไตรมาส

(๑) ไตรมาสท่ี ๑ (ตุลาคม-ธันวาคม) (๒) ไตรมาสท่ี ๒ (มกราคม-มีนาคม)
(๓) ไตรมาสท่ี ๓ (เมษายน-มิถุนายน) (๔) ไตรมาสท่ี ๔ (กรกฎาคม-กันยายน)

สวนท่ี ๒ ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาสามป
องคการบริหารสวนตําบลเสม็จไดจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนพัฒนาสามป

(พ.ศ.255๙-25๖๑) ตามกระบวนการท่ีบัญญัติไวในระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 โดยผานการมีสวนรวมของประชาชน  เชน  การจัดเวที
ประชาคม การประชุมคณะกรรมการชุมชนเพ่ือรับฟงปญหาและความตองการท่ีแทจริงของประชาชนในพ้ืนท่ี
กอนนํามาจัดทําโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ี  ท่ีบรรจุไวในแผนพัฒนาสามป  ตอไป

องคการบริหารสวนตําบลเสม็จไดประกาศใชแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 255๙-25๖๑) เม่ือ
วันท่ี ๒๔ มิถุนายน 255๘ โดยไดกําหนดโครงการท่ีจะดําเนินการตามแผนพัฒนาป  พ.ศ.255๙-25๖๑
ดังนี้

๓. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาสามป

ยุทธศาสตร
ป 2559 ป 2560 ป 25๖1 รวม 3 ป

จํานวน
โครงการ งบประมาณ จํานวน

โครงการ งบประมาณ จํานวน
โครงการ งบประมาณ จํานวน

โครงการ งบประมาณ

๑. ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการ
พัฒนาสังคมอยาง
ยั่งยืน

๓๙ ๙,๕๐๖,๓๕๒ ๓๙ ๙,๕๐๖,๓๕๒ ๓๙ ๙,๕๐๖,๓๕๒ ๑๑๗ ๒๘,๕๑๙,๐๕๖

๒. ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานเกษตร
อินทรีย

1๒ ๑,๗๔๐,000 1๒ ๑,๗๔๐,000 1๒ ๑,๗๔๐,000 ๓๖ ๕,๒๒๐,๐๐๐

๓. ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานพลังงาน
ทดแทนท่ียั่งยืน

๕ ๕๐,๐๐๐ ๕ ๕๐,๐๐๐ ๕ ๕๐,๐๐๐ ๑๕ ๑๕๐,๐๐๐

๔. ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
สิ่งแวดลอม ๑๑ ๒,19๒,000 ๑๑ ๒,19๒,000 ๑๑ ๒,19๒,000 ๓๓ ๖,576,๐๐๐

แบบท่ี ๑ แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นรายไตรมาส



ยุทธศาสตร
ป 2559 ป 2560 ป 25๖1 รวม 3 ป

จํานวน
โครงการ งบประมาณ จํานวน

โครงการ งบประมาณ จํานวน
โครงการ งบประมาณ จํานวน

โครงการ งบประมาณ

๕ ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการ
บริหารจัดการ
บานเมืองท่ีดี

3๐ ๓,๑๖๑,๗00 3๐ ๓,๐๖๑,๗00 3๐ ๓,๐๖๑,๗00 ๙๐ ๙,๒๘๕,๑๐๐

๖. ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน

๔5 ๒๙,735,๖๕๐ ๔5 ๒9,015,6๕0 ๔5 ๒9,015,๖๕0 ๑๓5 ๘7,766,๙๕๐

รวม 1๔2 ๔๖,385,๗๐๒ ๑๔2 ๔๕,565,๗๐๒ 1๔2 ๔๕,565,๗๐๒ ๔๒6 ๑๓7,517,๑๐๖
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ยุทธศาสตร์ที ๖

รวม

ยุทธศาสตรที่ ๑ ยุทธศาสตรที่ ๒ ยุทธศาสตรที่ ๓ ยุทธศาสตรที่ ๔ ยุทธศาสตรที่ ๕ ยุทธศาสตรที่ ๖ รวม
๒๕๖๑ 39 12 5 11 ๓๐ ๔๕ 142
๒๕๖๐ 39 12 5 11 ๓๐ ๔๕ 142
๒๕๕๙ 39 12 5 11 ๓๐ ๔๕ 142

แผนภูมิกราฟ : แสดงจํานวนโครงการในแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๑)

๒๕๖๑ ๒๕๖๐ ๒๕๕๙



แผนภูมิกราฟ : แสดงจํานวนโครงการในแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จ
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ยุทธศาสตรท่ี ๔

ยุทธศาสตรท่ี ๕

ยุทธศาสตรท่ี ๖

รวม

ป ๒๕61 ป ๒๕60 ป ๒๕๕9



แผนภูมิกราฟ : แสดงจํานวนงบประมาณในแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จ

๓. การจัดทํางบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จ
ผู บ ริ ห ารองค การบริ หารส วนตํ าบล เส ม็จ   ได จั ด ทํ าและประกาศใช ข อบัญญัติ ตํ าบล

เรื่อง  งบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕9 เม่ือวันท่ี 23 เดือน  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๕8
โดยมีโครงการท่ีบรรจุอยู ในขอบัญญัติตําบลฯ  จํานวน 45 โครงการ  งบประมาณตามขอบัญญัติ
9,456,700 บาทซึ่งสามารถจําแนกตามยุทธศาสตรดังนี้

ยุทธศาสตร โครงการ งบประมาณ
ตามขอบัญญัติ

๑. ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการพัฒนาสังคมอยางยั่งยืน 21 3,112,000.00
๒. ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานเกษตรอินทรีย 4 500,000.00
๓. ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานพลังงานทดแทนท่ียั่งยืน - -
๔. ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานสิ่งแวดลอม 2 60,000.00
๕ ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 17 895,700.00
๖. ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 1 4,889,000.00

รวม 45 9,456,700.00

9,506,352

1,740,000

๕๐๐๐๐

2,192,000

3,161,700

29,735,650

46,385,702

9,506,352

1,740,000

๕๐๐๐๐

2,192,000

3,061,700

29,015,650

45,565,702

9,506,352

1,740,000

๕๐๐๐๐

2,192,000

3,061,700

29,015,650

45,565,702

ยุทธศาสตรท่ี ๑

ยุทธศาสตรท่ี ๒

ยุทธศาสตรท่ี ๓

ยุทธศาสตรท่ี ๔

ยุทธศาสตรท่ี ๕

ยุทธศาสตรท่ี ๖

รวม

ป ๒๕61 ป ๒๕60 ป ๒๕๕9



แผนภูมิกราฟ : แสดงจํานวนโครงการท่ีไดรับงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จ

แผนภูมิกราฟ : แสดงจํานวนโครงการท่ีไดรับงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จ
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45

ยุทธศาสตรท่ี
๑

ยุทธศาสตรท่ี
๒

ยุทธศาสตรท่ี
๓

ยุทธศาสตรท่ี
๔

ยุทธศาสตรท่ี
๕

ยุทธศาสตรท่ี
๖

รวม

โครงการ

3,112,000.๐๐

500,000.00

0
60,000.00

895,700.00

4,889,000.00

9,456,700.๐๐

ยุทธศาสตรท่ี
๑

ยุทธศาสตรท่ี
๒

ยุทธศาสตรท่ี
๓

ยุทธศาสตรท่ี
๔

ยุทธศาสตรท่ี
๕

ยุทธศาสตรท่ี
๖

รวม



๔. ผลการดําเนินโครงการตามแผนการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จ ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕9

ยุทธศาสตร

(๑)
จํานวนโครงการ

ท่ีแลวเสร็จ

(๒)
จํานวนโครงการ
ท่ีอยูระหวางการ

ดําเนินการ

(๓)
จํานวนโครงการ

ท่ียังไมได
ดําเนินการ

(๔)
จํานวนโครงการ
ท่ีมีการยกเลิก

(๕)
จํานวนโครงการ
ท่ีมีการเพิ่มเติม

(๖)
จํานวนโครงการ

ท้ังหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ
๑. ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการพัฒนาสังคม

อยางยั่งยืน
15 33.33 - - 6 13.33 - - - - 21 46.67

๒. ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานเกษตรอินทรีย 4 8.89 - - - - - - - - 4 8.89
๓. ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานพลังงานทดแทนท่ี

ยั่งยืน
- - - - - - - - - - - -

๔. ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานสิ่งแวดลอม 1 2.22 - - 1 2.22 - - - - 2 4.44
๕ ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการบริหารจัดการ

บานเมืองท่ีดี 14 31.11 - - 3 - - - - - 17 37.78

๖. ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานโครงสรางพ้ืนฐาน - - 1 2.22 - - - - - - 1 2.22
รวม 34 75.55 1 2.22 10 22.22 - - - - 45 ๑๐๐

หมายเหตุ : ขอมูลสิ้นสุดปงบประมาณ วันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๕9



๕. การเบิกจายงบประมาณ  ป 2559

ยุทธศาสตร
งบปกติ เงินสะสม รวม

จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ
1. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาสังคมอยาง
ยั่งยืน

2,499,129.40 64.40 - - 2,499,129.40 64.40

2. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาดานเกษตร
อินทรีย

488,940 12.60 - - 488,940 12.60

3. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาดาน
พลังงานทดแทนที่ยั่งยืน

- - - - - -

4. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาดาน
สิ่งแวดลอม

30,000 0.77 - - 30,000 0.77

5. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาดานการ
บริหารจัดการบานเมืองที่ดี 862,540 22.23 - - 862,540 22.23

6. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาดาน
โครงสรางพื้นฐาน

- - 2,393,300 42.77 2,393,300

รวม 3,880,609.40 100 2,393,300 38.15 6,273,909.40 100

หมายเหตุ : ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2558 ถึง 30 กันยายน 2559



๖. โครงการท่ีไดปฏิบัติตามยุทธศาสตรการพัฒนา  ดังนี้
๖.๑ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการพัฒนาสังคมอยางยั่งยืน

โครงการ
ผลการดําเนินงาน งบประมาณ

หมายเหตุดําเนินการ
แลวเสร็จ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ยังไม
ดําเนินการ ยกเลิก งบประมาณ

ท่ีไดรับ
งบประมาณ
ท่ีเบิกจาย

1. โครงการจัดการเรียนรูเศรษฐกิจ
พอเพียงตามแนวพระราชดําริ

 - - - 200,000 19,950 เงินอุดหนุน
ท่ัวไป

๒. โครงการจัดซื้อหนังสือพิมพ
นิตยสารและวารสารตางๆ สําหรับ
หมูบาน,อบต.เสม็จ และโรงเรียน

 - - - 65,000 42,840 รายไดอ่ืนๆ

3. โครงการจัดใหมีสภาพแวดลอมท่ี
ดีตอเด็กและเยาวชน  ตามตัวช้ีวัด
จังหวัดนาอยู  และกิจกรรม
สรางสรรคสําหรับเด็กและเยาวชน

- -  - 20,000 - เงินอุดหนุน
ท่ัวไป

4. โครงการเรียนรูนอกสถานท่ี  - - - 40,000 22,530 รายไดอ่ืนๆ
5. โครงการศึกษาดูงานศูนยพัฒนา

เด็กเล็กตนแบบ
- -  - 35,000 - รายไดอ่ืนๆ

6. โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม  - - - 40,000 40,000 รายไดอ่ืนๆ
7. โครงการจัดกิจกรรมวันสําคัญ

ตางๆ
- -  - 5,000 - เงินอุดหนุน

ท่ัวไป
8. โครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก
แหงชาติ

- -  - 6๐,๐๐๐ - รายไดอ่ืนๆ

9. โครงการจัดซื้ออาหารเสริม (นม)
เด็กนักเรียนโรงเรียนและเด็กศูนย
พัฒนาเด็กเล็กในเขตพ้ืนท่ีตําบล
เสม็จ

 - - - 706,000 648,434.40 เงินอุดหนุน
ท่ัวไป

10. โครงการจัดซื้ออาหารกลางวัน
สําหรับนักเรียน และศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก

 - - - 1,472,000 1,291,200 เงินอุดหนุน
ท่ัวไป

11. โครงการรณรงคและปองกันโรค
ไขเลือดออก

 - - - 60,000 57,500 รายไดอ่ืนๆ

๑2. โครงการกิจกรรมปองกันและ
แกไขปญหาการตั้งครรภไม
พรอมในวัยรุน

 - - - 2๐,๐๐๐ 9,075 รายไดอ่ืนๆ

๑3. โครงการควบคุมโรคระบาด
และโรคระบาดเรงดวน

 - - - 15,000 15,000 รายไดอ่ืนๆ

๑4. โครงการพัฒนาสาธารณสุขมูล
ฐานในเขตตําบลเสม็จ

 - - - 60,000 60,000 เงินอุดหนุน
ท่ัวไป

๑5. โครงการรณรงคปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติด

 - - - 20,000 18,000 เงินอุดหนุน
ท่ัวไป



โครงการ
ผลการดําเนินงาน งบประมาณ หมาย

เหตุดําเนินการ
แลวเสร็จ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ยังไม
ดําเนินการ ยกเลิก งบประมาณ

ท่ีไดรับ
งบประมาณ
ท่ีเบิกจาย

๑6. โครงการสมทบทุน
หลักประกันสุขภาพตําบล
เสม็จ

 - - - 60,๐๐๐ 60,000 เงิน
อุดหนุน
ท่ัวไป

๑7. โครงการสงเคราะหเบี้ยยัง
ชีพผูปวยโรคเอดส

 - - - 24,๐๐๐ 24,๐๐๐ เงิน
อุดหนุน
ท่ัวไป

18. โครงการชวยเหลือ
ประชาชนผูดอยโอกาส

 - - - 100,000 95,700 เงิน
อุดหนุน
ท่ัวไป

19. โครงการสงเสริมสุขภาพ
ผูสูงอายุตําบลเสม็จ

 - - - 10๐,๐๐๐ 96,400 เงิน
อุดหนุน
ท่ัวไป

20. โครงการสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชนตําบลเสม็จ

- -  - 100,000 -

21. โครงการแขงขันกีฬาตําบล
เสม็จตานยาเสพติดประจําป

- -  - 100,00 - รายได
อ่ืนๆ

รวม 21 โครงการ 15 - 6 - 3,112,000 2,499,129.40

๖.๒ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเกษตรอินทรีย

โครงการ
ผลการดําเนินงาน งบประมาณ หมาย

เหตุดําเนินการ
แลวเสร็จ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ยังไม
ดําเนินการ ยกเลิก งบประมาณ

ท่ีไดรับ
งบประมาณ
ท่ีเบิกจาย

๑.โครงการจัดซื้อพันธุขาวหอมมะลิ
๑๐๕, กข ๑๕ บานเสม็จ หมูท่ี 1

 - - - 130,000 119,300 รายได
อ่ืนๆ

๒.โครงการสนับสนุนกลุมอาชีพ
เลี้ยงไกพันธุไข บานสังแก หมูท่ี 3

 - - - 115,280 115,280 รายได
อ่ืนๆ

3.โครงการสนับสนุนกลุมอาชีพ
เลี้ยงไกพันธุไข บานสองหอง
หมูท่ี 4

 - - - 107,340 107,340 รายได
อ่ืนๆ

4.โครงการสนับสนุนกลุมอาชีพ
เลี้ยงไกพันธุไข บานเสม็จ หมูท่ี 1

 - - - 147,380 147,020 รายได
อ่ืนๆ

รวม 4 โครงการ 4 - - - 500,000 488,940

๖.๓ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานพลังงานทดแทนท่ียั่งยืน
- ไมมีการดําเนินงานตามยุทธศาสตร



๖.๔ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสิ่งแวดลอม

โครงการ
ผลการดําเนินงาน งบประมาณ หมาย

เหตุดําเนินการ
แลวเสร็จ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ยังไม
ดําเนินการ ยกเลิก งบประมาณ

ท่ีไดรับ
งบประมาณ
ท่ีเบิกจาย

1. โครงการประชาปลูกปา  - - - 30,000 30,000 เงิน
อุดหนุน
ท่ัวไป

๒. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน/
บริบท  อบต.เสม็จ

- -  - 30,000 - เงิน
อุดหนุน
ท่ัวไป

รวม 2 โครงการ 1 - 1 - 60,000 30,000

๖.๕ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี

โครงการ
ผลการดําเนินงาน งบประมาณ

หมายเหตุดําเนินการ
แลวเสร็จ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ยังไม
ดําเนินการ ยกเลิก งบประมาณ

ท่ีไดรับ
งบประมาณ
ท่ีเบิกจาย

๑. โครงการจัดประชุมประชาคม
หมูบาน/ตําบลเสม็จ

 - - - 20,000 19,750 รายไดอ่ืนๆ

2. โครงการ  อบต. สัญจร  - - - 20,000 20,000 รายไดอ่ืนๆ
3. โครงการสํารวจและจัดเก็บ
ขอมูลพ้ืนฐานในการจัดทํา
แผนพัฒนาขององคการบริหารสวน
ตําบลเสม็จ

- -  - 10,000 -
เงินอุดหนุน

ท่ัวไป

4. โครงการวันทองถ่ินไทย - -  - 30,000 - เงินอุดหนุน
ท่ัวไป

5. โครงการประโยชนตอบแทนอ่ืน
สําหรับพนักงานสวนทองถ่ินเปน
กรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําป)

 - - - 415,834 415,834
รายไดอ่ืนๆ

6.โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการ
จัดองคกรใหแกบุคลากรองคการ
บริหารสวนตําบลเสม็จ

 - - - 75,000 75,000
รายไดอ่ืนๆ

7. โครงการสนับสนุนสํานักงาน
เหลากาชาดจังหวัดสุรินทร

- -  - 10,000 - เงินอุดหนุน
ท่ัวไป

8. โครงการฝกอบรมเสริมทักษะ
เพ่ือพัฒนาความรูความเขาใจ
เก่ียวกับกฎหมาย วาดวยขอมูล
ขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540

 - - - 30,000 30,000
รายไดอ่ืนๆ

9. โครงการจัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอรโนตบุคสวนการคลัง

 - - - 21,000 21,000
รายไดอ่ืนๆ

10. โครงการจัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอรสําหรับสํานักงาน
งานกิจการสภาฯ

 - - - 23,000 23,000
เงินอุดหนุน

ท่ัวไป



โครงการ
ผลการดําเนินงาน งบประมาณ

หมายเหตุดําเนินการ
แลวเสร็จ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ยังไม
ดําเนินการ ยกเลิก งบประมาณ

ท่ีไดรับ
งบประมาณ
ท่ีเบิกจาย

11. โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ
ชนิดเลเซอร/ชนิด LED ขาวดํา
ของสํานักปลัด งานกิจการสภาฯ

 - - - 3,700 3,700 เงินอุดหนุน
ท่ัวไป

12. โครงการจัดซื้อโทรทัศน
แอล อี ด(ีLED TV) สวนงานกิจการ
สภาฯ

 - - - 13,000 13,000
เงินอุดหนุน

ท่ัวไป

13. โครงการแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสินในระบบ L-TAX
300

 - - - 150,000 30,210 เงินอุดหนุน
ท่ัวไป

14. โครงการสนับสนุนกิจกรรม
อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน
(อปพร.) อบต.เสม็จ

 - - - 50,000 17,880
รายไดอ่ืนๆ

15. โครงการรณรงคลดอุบัติเหตุ
เทศกาลปใหม

 - - - 75,000 75,000 รายไดอ่ืนๆ

16. โครงการรณรงคลดอุบัติเหตุ
เทศกาลสงกรานต

 - - - 75,000 75,000 รายไดอ่ืนๆ

17.โครงการจัดซื้อรถจักรยานยนต  - - - 38,000 38,000 เงินอุดหนุน
ท่ัวไป

รวม 17 โครงการ 14 - 3 - 1,064,700 862,540

๖.๖ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

โครงการ
ผลการดําเนินงาน งบประมาณ

หมายเหตุดําเนินการ
แลวเสร็จ

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ยังไม
ดําเนินการ ยกเลิก งบประมาณ

ท่ีไดรับ
งบประมาณ
ท่ีเบิกจาย

1. โครงการกอสรางหอประชุม
เอนกประสงค

-  - - 4,889,000 - รายได
อ่ืนๆ

รวม    โครงการ - 1 - - 4,889,000 -

สรุป : ผลการดําเนินงานตามแผนการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จ ประจําป
งบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕9 รวมจํานวนโครงการท้ังสิ้น 45 โครงการ  ดําเนินการแลวเสร็จ 34 โครงการ
อยูระหวางดําเนินการ 1 โครงการ และยังไมดําเนินการ 1๐ โครงการ (ขอมูลสิ้นสุดปงบประมาณ
วันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๕9)

องคการบริหารสวนตําบลเสม็จ  มีการดําเนินงานตามแผนพัฒนาสามป  พ.ศ. ๒๕๕9-๒๕61 ดังนี้
- มีโครงการ/กิจกรรม  ตามแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. ๒๕๕9-2561) ประจําปงบประมาณ

พ.ศ. 2559 จํานวนท้ังสิ้น 142 โครงการ
- มีโครงการ/กิจกรรม  ท่ีนํามาจากแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. ๒๕๕9-2561) ประจําปงบประมาณ

พ.ศ. 2559 บรรจุลงในขอบัญญัติตําบล  เรื่อง  งบประมาณรายจายประจําป  จํานวนท้ังสิ้น 45 โครงการ
คิดเปนรอยละ 31.7



- มีโครงการ/กิจกรรมท่ีบรรลุเปาหมายตามแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. ๒๕๕9-2561) ประจําป
งบประมาณ  พ.ศ. 2559 จํานวนท้ังสิ้น 45 โครงการ  คิดเปนรอยละ 31.7

- มีโครงการ/กิจกรรม  ท่ีบรรลุเปาหมายตามขอบัญญัติตําบล  เรื่องงบประมาณรายจายประจําป
พ.ศ. ๒๕๕9 จํานวนท้ังสิ้น 34 โครงการ  คิดเปนรอยละ 75.55

สาเหตุท่ีองคการบริหารสวนตําบลเสม็จมีผลสําเร็จของโครงการเพียง 34 โครงการ  หรือ  รอยละ
31.7 ตามแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. ๒๕๕9-2561) ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2559 (งบประมาณตาม
ขอบัญญัติรวมท้ังสิ้น 9,625,700.๐๐ เบิกจาย 3,3880,609.40 บาท) เนื่องจากองคการบริหารสวน
ตําบลเสม็จ  มีงบประมาณในการดําเนินงานนอย  แตระดับความตองการของประชาชนมีมาก  ท้ังนี้ องคการ
บริหารสวนตําบลเสม็จจะพยายามแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน  ตอไป
๗. สรุปผลการดําเนินโครงการตามแผนการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จ

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2559

ยุทธศาสตร

ผลการดําเนินงาน โครงการที่มีการ
ดําเนินการแลว
คิดเปนรอยละ
ของโครงการ
ทั้งหมด (%)

(๑)

ดําเนินการแลวเสร็จ
(โครงการ)

(1)

อยูระหวาง
ดําเนินการ
(โครงการ)

(2)

ยังไมดําเนินการ
(โครงการ)

(3)

ยกเลิก
(โครงการ)

(4)

โครงการท้ังหมด
(โครงการ)

(5)

ยุทธศาสตรท่ี ๑ 15 - 6 - 21 33.33
ยุทธศาสตรท่ี ๒ 4 - - - 4 8.89
ยุทธศาสตรท่ี ๓ - - - - - -
ยุทธศาสตรท่ี ๔ 1 - 1 - 2 2.22
ยุทธศาสตรท่ี ๕ 14 - 3 - 17 31.11
ยุทธศาสตรท่ี ๖ - 1 - - 1 -

รวม 34 1 1๐ - 45 75.55



แผนภูมิกราฟ : แสดงผลการดําเนินโครงการตามแผนการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จ

๘. สรุปผลการเบิกจายงบประมาณในการดําเนินโครงการตามแผนการดําเนินงานขององคการบริหารสวน
ตําบลเสม็จ ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2559

องคการบริหารสวนตําบลเสม็จมีการใชจายงบประมาณในการดําเนินโครงการตามขอบัญญัติ
งบประมาณ  โดยได มีการกอหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา  รวม 34 โครงการ  จํานวนเงิน
3,711,609.40 บาทสามารถจําแนกตามยุทธศาสตร  ดังนี้

ยุทธศาสตร

การเบิกจายงบประมาณในการดําเนินโครงการ การใชจายงบประมาณ
คิดเปนรอยละของ
งบประมาณท่ีไดรับ

ท้ังหมด (%)

งบประมาณท่ีใชในการ
ดําเนินโครงการ(บาท)

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด (บาท)

ยุทธศาสตรท่ี ๑ ๒,499,129.40 3,112,000.00 25.96
ยุทธศาสตรท่ี ๒ 488,940.๐๐ 500,000.00 5.08
ยุทธศาสตรท่ี ๓ - - -
ยุทธศาสตรท่ี ๔ 30,000 60,000.00 0.31
ยุทธศาสตรท่ี ๕ 862,540.๐๐ 1,064,700.00 8.96
ยุทธศาสตรท่ี ๖ - 4,889,000.00 -

รวม 3,880,609.40 9,625,700.00 40.31

๑๕

๔

0

๑

๑๔

๐

๓๔

๖

๐

0

1

๓

๑

๑๑

21

4

0

2

17

1

45

ยุทธศาสตรท่ี ๑

ยุทธศาสตรท่ี ๒

ยุทธศาสตรท่ี ๓

ยุทธศาสตรท่ี ๔

ยุทธศาสตรท่ี ๕

ยุทธศาสตรท่ี ๖

รวม

โครงการท้ังหมด ยังไมดําเนินการ ดําเนินการแลวเสร็จ



แผนภูมิกราฟ : แสดงผลการเบิกจายงบประมาณในการดําเนินโครงการตามแผนการดําเนินงาน
ขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จ

ผลการดําเนินงานตามโครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
ประจําป 2559

โครงการ
ผลการดําเนินการ งบประมาณ

ดําเนินการ
เสร็จแลว

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ยังไมไดดําเนินการ งบประมาณ
ท่ีไดรับ

งบประมาณท่ี
เบิกจายไป

1. โครงการซอมสรางผิวทางแอส
ฟสทติกคอนกรีต สายบานสําโรง
ทาบ – บานสังแก ตําบลเสม็จ

 - - 8,114,400 8,094,000

รวม 1 โครงการ 1 - - 8,114,400 8,094,000

ผลการดําเนินโครงการปรับปรุงซอมแซมท่ีดินและสิ่งกอสราง  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2559

โครงการ
ผลการดําเนินการ งบประมาณ

ดําเนินการ
เสร็จแลว

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ยังไมไดดําเนินการ งบประมาณ
ท่ีไดรับ

งบประมาณท่ี
เบิกจายไป

1. โครงการปรุงถนนบานหนองมา
หมูท่ี 2 (สายหนองมา – หวยจริง)

 - - 82,720 82,720

รวม 1 โครงการ 1 - - 82,720 82,720
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500,000.00

0

60,000.00

895,700.00

4,889,000.00
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ยุทธศาสตรท่ี ๑

ยุทธศาสตรท่ี ๒

ยุทธศาสตรท่ี ๓

ยุทธศาสตรท่ี ๔

ยุทธศาสตรท่ี ๕

ยุทธศาสตรท่ี ๖

รวม

งบประมาณท่ีไดรับท้ังหมด(บาท) งบประมาณท่ีใชในการดําเนินโครงการ(บาท)



ผลการดําเนินงานตามโครงการท่ีเบิกจายเงินสะสม  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2559

โครงการ
ผลการดําเนินการ งบประมาณ

ดําเนินการ
เสร็จแลว

อยูระหวาง
ดําเนินการ

ยังไมได
ดําเนินการ

งบประมาณ
ท่ีไดรับ

งบประมาณ
ท่ีเบิกจายไป

1. โครงการขุดลอกสระนํ้าสาธารณะประโยชน
(โรงเรียนบานสังแก)

 - - 275,000 274,000

2. โครงการกอสรางถนน คสล. ดานทิศใตบานหนองมา
หมูท่ี 2

 - - 347,000 345,000

3. โครงการกอสรางถนน คสล. ทิศตะวันตกบาน
นายสมคิด ไชยพันนา

 - - 132,000 130,000

4. โครงการกอสรางถนนดิน สายบานสังแก – บานโสน
นอย

 - - 434,000 432,500

5. โครงการปรับปรุงถนนดินดินลงหินคลุก สายบานสัง
แก-บานตากํ่า

 - - 143,000 140,000

6. โครงการกอสรางถนน คสล. สี่แยกบานนายศรีลา ไป
กลางหมูบานทิศเหนือ

 - - 217,000 215,000

7. โครงการกอสรางถนน คสล. ซอยสามแยกบานลุง
ตอย – สามแยกทิศเหนือบานตากํ่า

 - - 263,000 260,000

8. โครงการกอสรางรางระบายนํ้า คสล. ฝาปดตะแกรง
เหล็กบานสองหอง

  - 382,000 -

9. โครงการปรับปรุงซอมแซมถนนดินลงหินคลุกจาก
บานโนนชัย – บานสังแก

 - - 61,000 60,000

10. โครงการกอสรางถนน คสล. ทางเขาโรงสูบนํ้าดิบ
บานสังแก

 - - 100,000 98,000

11. โครงการกอสรางถนน คสล. ซอยบานนายทองมนต
บานเสม็จ

 - - 99,000 98,000

12. โครงการกอสรางสนามกีฬาอเนกประสงประจํา
หมูบาน  บานศรีสวัสดิ์  หมูท่ี 8

 - - 97,000 96,000

13. โครงการปรับปรุงถนนดินลงหินคลุกสายบานสอง
หอง – บานนา ต.ตรึม

 - - 100,000 97,300

14. โครงการกอสรางถนน คสล. ซอยบานนางจรูญ  - - 95,000 93,500
15. โครงการกอสรางถนน คสล. สายบานตากํ่า-ปูตา  - - 55,000 54,000

รวม 15 โครงการ 14 1 - 2,800,000 2,393,300



๙. การสํารวจความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จใน
ภาพรวม (แบบท่ี ๓/๒)

ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถามจากผูตอบแบบสอบถาม ๒๐๐ ราย
ขอมูลท่ัวไป จํานวน (ราย) รอยละ

1. เพศ
ชาย
หญิง

๑๐๐
๑๐๐

๕๐
๕๐

2. อายุ
อายุต่ํากวา 20 ป
อายุ 20 - 30 ป
อายุ 31 - 40 ป
อายุ 41 - 50 ป
อายุ 51 - 60 ป
อายุมากกวา 60 ป

11
๓๘
๕9
53
๑๗
๒๒

๕.๕
๑๙

๒๙.๕
๒๖.๕
๘.๕
๑๑

3. การศึกษา
ประถมศึกษา
มัธยมศึกษา/เทียบเทา
อนุปริญญา/เทียบเทา
ปริญญาตรี
สูงกวาปริญญาตรี
อ่ืนๆ

1๒๙
๔๔
๘

๑๙
-
-

๖๔.๕
๒๒
๔

๙.๕
-
-

4. อาชีพหลัก
รับราชการ
เอกชน/รัฐวิสาหกิจ
คาขายธุรกิจสวนตัว
รับจาง
นักเรียนนักศึกษา
เกษตรกร
อ่ืนๆ

๓
-
๗
๗

๒๗
1๕๖

-

๑.๕
-

๓.๕
๓.๕

๑๓.๕
๗๘
-



ขอมูลความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานของขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จในภาพรวม

ประเด็น พอใจมาก
(%)

พอใจ
(%)

ไมพอใจ
(%)

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 25.77 70.99 3.24
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 22.72 72.81 4.47
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 25.77 68.47 5.76
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 21.44 72.61 5.95
5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 26.76 67.09 6.15
6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 23.71 70.59 5.70
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 25.09 70.15 4.76
8. การแกไขปญหา และการตอบสนองความตองการของประชาชน 24.30 69.76 5.94
9. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 25.82 69.45 4.73

ภาพรวม 24.60 70.21 5.19

แผนภูมิกราฟ : แสดงผลความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จ
ในภาพรวม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559

25.77 22.72 25.77
21.44

26.76 23.71 25.09 24.3 25.82 24.6

70.99 72.81
68.47

72.61
67.09

70.59 70.15 69.76 69.45 70.21

3.24 4.47 5.76 5.95 6.15 5.7 4.76 5.94 4.73 5.19

ขอ ๑ ขอ ๒ ขอ ๓ ขอ ๔ ขอ ๕ ขอ ๖ ขอ ๗ ขอ ๘ ขอ ๙ ภาพรวม

พอใจมาก(%) พอใจ(%) ไมพอใจ(%)



๑๐. ความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานของขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จ
จําแนกตามยุทธศาสตร (แบบท่ี ๓/๓)

๑๐.๑ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการพัฒนาสังคมอยางยั่งยืน

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม10 คะแนน)

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม 7.4
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.3
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.2
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 7.3
5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.2
6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 7.4
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 7.4
8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.6

ภาพรวม 7.35

แผนภูมิกราฟ : แสดงผลความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จ
ดานการพัฒนาสังคมอยางยั่งยืน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559

7.4

7.3

7.2

7.3

7.2

7.4 7.4

7.6

7.35

ขอท่ี ๑ ขอท่ี ๒ ขอท่ี ๓ ขอท่ี ๔ ขอท่ี ๕ ขอท่ี ๖ ขอท่ี ๗ ขอท่ี ๘ ภาพรวม

คะแนนความพึงพอใจ (เต็ม ๑๐ คะแนน)



๑๐.๒ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเกษตรอินทรีย

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม10 คะแนน)

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม 7.6
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.5
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.1
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 7.4
5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.2
6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 7.4
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 7.6
8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.6

ภาพรวม 7.4๓

แผนภูมิกราฟ : แสดงผลความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จ
ดานเกษตรอินทรีย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559

7.6

7.5

7.1

7.4

7.2

7.4

7.6 7.6

7.43

ขอท่ี ๑ ขอท่ี ๒ ขอท่ี ๓ ขอท่ี ๔ ขอท่ี ๕ ขอท่ี ๖ ขอท่ี ๗ ขอท่ี ๘ ภาพรวม

คะแนนความพึงพอใจ (เต็ม 10 คะแนน)



๑๐.๓ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานพลังงานทดแทนท่ียั่งยืน

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม 10 คะแนน)

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม 7.4
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.4
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.4
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 7.4
5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.2
6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 7.3
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 7.1
8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.5

ภาพรวม 7.34

แผนภูมิกราฟ : แสดงผลความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จ
ดานพลังงานทดแทนท่ียั่งยืน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559

7.4 7.4 7.4 7.4

7.2

7.3

7.1

7.5

7.34

ขอท่ี ๑ ขอท่ี ๒ ขอท่ี ๓ ขอท่ี ๔ ขอท่ี ๕ ขอท่ี ๖ ขอท่ี ๗ ขอท่ี ๘ ภาพรวม

คะแนนความพึงพอใจ (เต็ม 10 คะแนน)



๑๐.๔ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสิ่งแวดลอม

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม 10 คะแนน)

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม 7.4
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.4
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.4
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 7.3
5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.3
6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 7.๐
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 7.3
8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.5

ภาพรวม 7.32

แผนภูมิกราฟ : แสดงผลความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จ
ดานสิ่งแวดลอม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559

7.4 7.4 7.4

7.3 7.3

7

7.3

7.5

7.32

ขอท่ี ๑ ขอท่ี ๒ ขอท่ี ๓ ขอท่ี ๔ ขอท่ี ๕ ขอท่ี ๖ ขอท่ี ๗ ขอท่ี ๘ ภาพรวม

คะแนนความพึงพอใจ (เต็ม 10 คะแนน)



๑๐.๕ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม 10 คะแนน)

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม 7.3
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.2
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.3
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 7.1
5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.1
6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 7.3
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 7.4
8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.5

ภาพรวม 7.28

แผนภูมิกราฟ : แสดงผลความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จ
ดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559

7.3

7.2

7.3

7.1 7.1

7.3

7.4

7.5

7.28

ขอท่ี ๑ ขอท่ี ๒ ขอท่ี ๓ ขอท่ี ๔ ขอท่ี ๕ ขอท่ี ๖ ขอท่ี ๗ ขอท่ี ๘ ภาพรวม

คะแนนความพึงพอใจ (เต็ม 10 คะแนน)



๑๐.๖ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม 10 คะแนน)

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม 7.๑
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.2
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.3
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 7.1
5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.1
6. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 7.3
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 7.๐
8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.๑

ภาพรวม 7.๑๕

แผนภูมิกราฟ : แสดงผลความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จ
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559

๗.๑๐

7.2

7.3

7.1 7.1

7.3

๗.๐๐

๗.๑๐

๗.๑๕

ขอท่ี ๑ ขอท่ี ๒ ขอท่ี ๓ ขอท่ี ๔ ขอท่ี ๕ ขอท่ี ๖ ขอท่ี ๗ ขอท่ี ๘ ภาพรวม

คะแนนความพึงพอใจ (เต็ม 10 คะแนน)



สรุป : ความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานของขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จ
จําแนกตามยุทธศาสตรดังนี้

ยุทธศาสตร จํานวนผูตอบ คะแนนเฉลี่ย

๑. ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการพัฒนาสังคมอยางยั่งยืน ๒๐๐ 7.35
๒. ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานเกษตรอินทรีย ๒๐๐ 7.4๓
๓. ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานพลังงานทดแทนท่ียั่งยืน ๒๐๐ 7.34
๔. ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานสิ่งแวดลอม ๒๐๐ 7.32
๕ ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี ๒๐๐ 7.28
๖. ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานโครงสรางพ้ืนฐาน ๒๐๐ 7.๑๕

คาเฉลี่ยรวม ๒๐๐ ๗.๓๑

แผนภูมิกราฟ : แสดงผลความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จ
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559

๑๑. การประเมินผลลัพธของโครงการ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเสม็จ  ไดคัดเลือก

โครงการภายใตยุทธศาสตรการพัฒนาท่ีสนใจหรือใหความสําคัญนํามาประเมินผลลัพธของโครงการ  จํานวน
๕ โครงการ นอกเหนือจากท่ีติดตามความกาวหนาของโครงการตามแผนการดําเนินงานประจําปท้ังหมด  โดย
ดําเนินการประเมินผลดวยการใชแบบสอบถามเพ่ือจะไดทราบถึงผลท่ีไดจากการดําเนินงานตามโครงการเม่ือ
เสร็จสิ้นแลว  เปรียบเทียบกับวัตถุประสงคของโครงการตลอดจนตองการรับทราบความพึงพอใจของประชาชน
ท่ัวไป  หรือกลุมเปาหมายตามโครงการวามีมากนอยเพียงใด  มีขอคิดเห็นหรือขอเสนอแนะอยางไร  เพ่ือให

7.35

๗.๔๓

7.34 7.32
7.28

๗.๑๕

๗.๓๑

ยุทธศาสตรท่ี
๑

ยุทธศาสตรท่ี
๒

ยุทธศาสตรท่ี
๓

ยุทธศาสตรท่ี
๔

ยุทธศาสตรท่ี
๕

ยุทธศาสตรท่ี
๖

คาเฉลี่ยรวม

คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ (เต็ม 10 คะแนน)



หนวยงานท่ีรับผิดชอบนําไปสูการปรับปรุงพัฒนางานใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งข้ึนตอไปซึ่งสรุปผล
การประเมินในแตละยุทธศาสตร  ไดดังนี้

๑๑.๑ ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการพัฒนาสังคมอยางย่ังยืน
- โครงการเรียนรูนอกสถานท่ีงบประมาณท่ีไดรับตามขอบัญญัติ 4๐,๐๐๐ บาท  งบประมาณท่ี

เบิกจาย 4๐,๐๐๐ บาท (รายไดอ่ืนๆ)
สวนการศึกษา  องคการบริหารสวนตําบลเสม็จ  รวมกับสถานศึกษาในเขตพ้ืนท่ีตําบลเสม็จ  และทุก

ภาคสวน ไดรวมดําเนินงานตามโครงการเรียนรูนอกสถานท่ี โดยบริหารจัดการโครงการฯ พาผูปกครองและ
นักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และสวนการศึกษาฯ ไดแจกแบบประเมินความพึงพอใจตอโครงการฯ  จํานวน
๑๐๐ ชุด  เพ่ือนําขอมูลมาพิจารณาปรับปรุง/แกไขในการจัดกิจกรรมเรียนรูนอกสถานท่ีในครั้งตอไป สรุปผล
จากการประเมินผลลัพธ ดังนี้

สวนท่ี 1 : ขอมูลท่ัวไป
1. เพศ

1) ชาย (๕๐%) 2) หญิง (๕๐%)
2. อายุ

1) ต่ํากวา 20 ป (๘๐%) 4) 41–50ป (๒%)
2) 20–30 ป (๕%) 5) 51–60 ป (2%)
3) 31–40 ป (๓%) 6) 60 ปข้ึนไป (๘%)

3. ระดับการศึกษา
1) ประถมศึกษา (๗๕%) 4) ปริญญาตรีข้ึนไป (๗%)
2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา (๑0%) 5) สูงกวาปริญญาตรี (๑%)
3) อนุปริญญาหรือเทียบเทา (- %) ๖) อ่ืนๆ (๗%)

4. อาชีพ
1) รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ (๕%) 3) คาขาย (- %)
2) รับจาง (- %) 4) นักเรียน/นักศึกษา (๘๕%) 5) อ่ืนๆ (๑๐%)

5. ทานเขารวมโครงการเรียนรูนอกสถานท่ี
1) เปนประจํา (80%) 2) บางครั้ง (20%)

สวนท่ี 2 : ความพึงพอใจตอโครงการเรียนรูนอกสถานท่ี

ประเด็น
ระดับความพึงพอใจ

มาก
ท่ีสุด มาก ปาน

กลาง นอย นอย
ท่ีสุด

1. มีการเปดโอกาสใหเด็ก/เยาวชน/ประชาชนทุกภาคสวน  มี
สวนรวมในการเขารวมโครงการ/กิจกรรม

๑๐ ๗๐ ๒๐ - -



2. มีการประชาสัมพันธใหเด็ก/เยาวชน/ประชาชนทุกภาคสวน
รับรูขอมูลของการจัดโครงการ/กิจกรรม

๑๕ ๖๕ ๒๐ - -

3. ความเหมาะสมของสถานท่ีดําเนินโครงการ/กิจกรรม ๗๕ ๒๐ ๕ - -
4. ความเหมาะสมของกิจกรรม/ระยะเวลา - ๕๐ ๓๕ ๑๕ -
๕. ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ/กิจกรรม ๘๕ ๑๐ ๕ - -
๖. ประโยชนท่ีไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ๖๕ ๒๕ ๑๐ - -

คาเฉลี่ย ๔๑.๖๗ ๔๐.๐๐ ๑๕.๘๓ ๒.๕๐ -
๑๑.๒ ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานเกษตรอินทรีย
- โครงการจัดซื้อพันธุขาวหอมมะลิ 105 ,กข 15 สนับสนุนพันธุขาว งบประมาณท่ีไดรับตาม

ขอบัญญัติ 13,๐๐๐ บาท  งบประมาณท่ีเบิกจาย 119,3๐๐ บาท (เงินอุดหนุนท่ัวไป)
ผลการประเมินผลลัพธโครงการจัดซื้อพันธุขาวหอมมะลิ 105 ,กข 15 สนับสนุนพันธุขาว จาก

แบบสอบถาม  จํานวน ๑๐๐ ชุด  สรุปผลไดดังนี้
สวนท่ี 1 : ขอมูลท่ัวไป

1. เพศ
1) ชาย (๕๐%) 2) หญิง (๕๐%)

2. อายุ
1) ต่ํากวา 20 ป (๓%) 4) 41–50ป (๒%)
2) 20–30 ป (๕%) 5) 51–60 ป (2%)
3) 31–40 ป (๘๐%) 6) 60 ปข้ึนไป (๘%)
3. ระดับการศึกษา

1) ประถมศึกษา(๗๐%) 4) ปริญญาตรีข้ึนไป (๗%)
2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา (๑๕%) 5) สูงกวาปริญญาตรี (๑%)
3) อนุปริญญาหรือเทียบเทา (-%) ๖) อ่ืนๆ (๗%)

4. อาชีพ
1) รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ (-%) 4) เกษตรกร (๙๐%)
2) รับจาง (- %) 5) อ่ืนๆ (๑๐%)
3) คาขาย (- %)

5. ทานเขารวมโครงการจัดซื้อพันธุขาวหอมมะลิ 105 ,กข 15
1) เปนประจํา (๙0%) 2) บางครั้ง (๑0%)

สวนท่ี 2 : ความพึงพอใจตอโครงการจัดซ้ือพันธุขาวหอมมะลิ 105 ,กข 15

ประเด็น
ระดับความพึงพอใจ

มาก
ท่ีสุด มาก ปาน

กลาง นอย นอย
ท่ีสุด

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการเขารวม
โครงการ/กิจกรรม

๑๐ ๗๐ ๒๐ - -



2. มีการประชาสัมพันธประชาชนทุกภาคสวน  รับรูขอมูลของ
การจัดโครงการ/กิจกรรม

๑๕ ๖๕ ๒๐ - -

3. มีการแนะนําทางดานวิชาการท่ีเก่ียวของ ๖๐ ๒๐ ๒๐ - -
4. ความเหมาะสมของกิจกรรม - ๕๐ ๔๐ ๑๐ -
๕. ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ/กิจกรรม ๘๕ ๑๐ ๕ - -
๖. ประโยชนท่ีไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ๘๐ ๑๐ ๑๐ - -

คาเฉลี่ย ๔๑.๖๗ ๓๗.๕๐ ๑๙.๑๖ ๑.๖๗ -
๑๑.๓ ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานพลังงานทดแทนท่ีย่ังยืน

หมายเหตุ : ไมมีการดําเนินงานตามยุทธศาสตร
๑๑.๔ ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานสิ่งแวดลอม
- โครงการประชาปลูกปา งบประมาณท่ีไดรับตามขอบัญญัติ 3๐,๐๐๐ บาท  งบประมาณท่ี

เบิกจาย 3๐,๐๐๐ บาท (เงินอุดหนุนท่ัวไป)
ผลการประเมินผลลัพธโครงการประกวดหมูบานนาอยู  ประจําป 2559 จากแบบสอบถาม

จํานวน 84 ชุด  สรุปผลไดดังนี้
1. เพศ

1) ชาย (44%) 2) หญิง (56%)
2. อายุ

1) 20–30 ป (6%) 2) 31–40 ป (13%)
3) 41–50ป (33%) 4) 51 ปข้ึนไป (48%)

3. การศึกษา
1) ต่ํากวามัธยมศึกษาตอนตน (38%) 2) มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. (34%)
3) ปวส./อนุปริญญา (13%) 4) ปริญญาตรีข้ึนไป (15%)
๕) สูงกวาปริญญาตรี (-%) ๖) อ่ืนๆ (-%)

4. ประเภทผูตอบแบบประเมิน
1) ประชาชนท่ัวไป (52%) 2) สมาชิกองคกรสตรี (9%)
3) สมาชิกกลุมแมบาน (16%) 4) กรรมการหมูบาน (17%) 5) อ่ืนๆ (6%)

5. กิจกรรมในโครงการประชาปลูกปาท่ีทานเขารวมกิจกรรมหรือรับประโยชน
1) กิจกรรมจัดระเบียบบริบทหมูบาน (2%) 2) กิจกรรมการจัดตั้งธนาคารขยะ (17%)
3) กิจกรรมปุยอินทรียชีวภาพ (22 %) 4) กิจกรรมประชาสัมพันธลดปริมาณขยะ (59%)
๕) อ่ืนๆ (-%)

6. ประเด็นความพึงพอใจ

ประเด็น

ระดับความพึงพอใจ

มากท่ีสุด
(%) มาก

(%)

ปาน
กลาง
(%)

นอย
(%)

นอย
ท่ีสุด
(%)

1. ประชาชนมีจิตสํานึกท่ีดีในการจัดระเบียบบริบทหมูบาน 3๕ ๔๓ ๖ - -



2. ประชาชนในชุมชนของทานมีสวนรวมในการลดปริมาณ
ขยะ/รักษาความสะอาดของตน

๒๓ 47 13 1 -

3. ประชาชนในทองถ่ินของทานมีสวนรวมในการดําเนิน
กิจกรรมตางๆ ตามโครงการประชาปลูกปา

๒๑ 51 1๐ 2 -

4. เม่ือดําเนินการตามโครงการแลว ทําใหทองถ่ินของทาน
เปนหมูบานท่ีมีสภาพแวดลอมท่ีดี

18 63 ๓ - -

5. ทานมีความพึงพอใจในการดําเนินงานตามโครงการ
ประชาปลูกปา

๒๕ 5๐ 8 1 -

คาเฉลี่ย ๒๔.๔๐ 5๐.๘๐ ๘ ๐.๘๐ -
๑๑.๕ ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี
- โครงการจัดประชุมประชาคมหมูบาน/ตําบลเสม็จ  งบประมาณท่ีไดรับตามขอบัญญัติ ๒๐,๐๐๐

บาท  งบประมาณท่ีเบิกจาย 19,75๐ บาท (รายไดอ่ืนๆ)
ผลการประเมินผลลัพธโครงการจัดประชุมประชาคมหมูบาน/ตําบลเสม็จ  ประจําป ๒๕59 จาก

แบบสอบถาม  จํานวน 147 ชุด  สรุปผลไดดังนี้
1. เพศ

1) ชาย (33 %) 2) หญิง (67 %)
2. อายุ

1) 20–30 ป (1%) 2) 31–40 ป (10%)
3) 41–50 ป (14%) 4) 51 ปข้ึนไป (75%)

3. การศึกษา
1) ต่ํากวามัธยมศึกษาตอนตน (34 %) 2) มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. (32%)
3) ปวส./อนุปริญญา (12 %) 4) ปริญญาตรีข้ึนไป (22%)

4. ประเภทผูตอบแบบประเมิน (เลือกไดเพียง 1 ขอ)
1) กรรมการหมูบานหรือทองถ่ิน(66%)
2) ผูแทนภาครัฐ/เอกชน (3%)
3) กรรมการในคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเสม็จ(2%)
4) กรรมการในคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเสม็จ

(2%)
5) กรรมการในคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล

เสม็จ (2%)
6) อ่ืนๆ (25%)

5. ทานคิดวาแนวทางการจัดทํา/ทบทวนแผนชุมชน(แผนพัฒนาหมูบาน) ประจําป 2559 ซึ่ง
องคการบริหารสวนตําบลเสม็จประสานไปยังหมูบาน  โดยนําแผนชุมชน(แผนพัฒนาหมูบาน) ประจําป 2559
ใหชุมชน/หมูบาน/ทองถ่ิน  ดําเนินการเขาสูกระบวนการทําจัดเวทีประชาคมในระดับหมูบาน  มีความเห็นวา

1 ) เหมาะสมดีแลว (79%) 2) ควรปรับปรุง (19%) 3) อ่ืนๆ (2%)
6. ทานคิดวารูปแบบการจัดทําและทบทวนแผนชุมชน (แผนพัฒนาหมูบาน)ปตอไป ควรใชแนว

ทางการจัดทําและทบทวนแผนชุมชน (แผนพัฒนาหมูบาน) รูปแบบใด
1) รูปแบบเดิม (68%) 2) ควรปรับปรุง (30%) 3) อ่ืนๆ (2%)



7. ทานไดเขารวมประชุมประชาคม (ราง) แผนชุมชน (แผนพัฒนาหมูบาน)ในระดับหมูบานของทาน
1) เขารวมประชาคมทุกครั้ง (73%) 2) ไมเคยเขารวมประชาคมเลย (0%)
3) เขารวมเปนบางครั้ง (25%) 4) อ่ืนๆ (2%)

8. ทานมีความเห็นวาปญหา/ความตองการจากแผนชุมชน (แผนพัฒนาหมูบาน) ของทาน  องคการ
บริหารสวนตําบลเสม็จนํามาบรรจุลงในแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2559–2561)

1) มากท่ีสุด (43%) 2) ปานกลาง (53%) 3) นอย (4%)
9. ทานมีความเห็นวากิจกรรม/โครงการจากแผนชุมชน (แผนพัฒนาหมูบาน)ของทาน องคการบริหาร

สวนตําบลเสม็จนํามาบรรจุลงในแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2559–2561) แลว ทานมีความคาดหวังท่ีจะไดรับ
การตอบสนองในการสนับสนุนงบประมาณใหแกชุมชน/หมูบาน/ทองถ่ินของทานในระดับใด

1) มากท่ีสุด (38%) 2) ปานกลาง (60%) 3) นอย (2%)
๑๐. ความคิดเห็นตอโครงการจัดประชุมประชาคมหมูบาน/ตําบลเสม็จ

ขอความ
ความคิดเห็น

เห็นดวย
(%)

ไมเห็นดวย
(%)

1) กอใหเกิดการมีสวนรวมของประชาชนในการเขารวมโครงการ/กิจกรรม
และพัฒนาทองถ่ิน

100 -

2) กอใหเกิดการทํางานเปนทีม สรางความเขมแข็งระหวางสมาชิกในทองถ่ิน 100 -
3) กอใหเกิดความรัก ความสามัคคี ระหวางสมาชิกในทองถ่ินดวยกันเอง
และระหวางทองถ่ินกับองคการบริหารสวนตําบลเสม็จ

100 -

4) ทําใหองคการบริหารสวนตําบลเสม็จทราบถึงปญหา  อุปสรรค ความ
ตองการท่ีแทจริงของทองถ่ิน

99 1

5) กอใหเกิดความโปรงใสในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบล
เสม็จ/คณะกรรมการหมูบานหรือทองถ่ิน

100 -

คาเฉลี่ย ๙๙.๘๐ ๐.๒๐

11. ความคิดเห็นเพ่ิมเติม
1) การติดตอประสานงานควรประสานทางสื่อใหชุมชน/หมูบาน/ทองถ่ิน รับทราบผาน

ประธานฯ หรือคณะกรรมการหมูบาน
2) งานท่ีชุมชน/หมูบาน/ทองถ่ิน  ตองรับทราบหรือดําเนินการควรมีเวลาใหตามสมควร
3) อยากใหทางองคการบริหารสวนตําบลเสม็จสนองตอบแผนพัฒนาพ้ืนฐานท่ีมีความสําคัญ

ตอชุมชน/หมูบาน/ทองถ่ิน  โดยเร็วเพ่ือความเปนอยูท่ีดีของประชาชนภายในเขตพ้ืนท่ี
4) อยากใหมีการประชุมการจัดทําแผนฯ ในทุกๆ ป หรืออยางนอยปละ ๑ ครั้ง หรือทําการ

ทบทวนภายในปงบประมาณ ปละ ๑ ครั้ง
5) องคการบริหารสวนตําบลเสม็จควรจัดทําความจําเปนพ้ืนฐานท่ีบางชุมชน/หมูบาน/

ทองถ่ินยังไมมีเชนปายจราจรปายบอกทางตางๆท่ีจะบอกใหประชาชนทราบ
๑๑.๖ ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานโครงสรางพื้นฐาน
- โครงการซอมแซมถนนดินลงหินคลุกงบประมาณท่ีไดรับตามขอบัญญัติ 82,72๐ บาท

งบประมาณท่ีเบิกจาย 82,72๐บาท (รายไดอ่ืนๆ)



ผลการประเมินผลลัพธโครงการซอมแซมถนนดินลงหินคลุก จากแบบสอบถาม  จํานวน ๑๐๐ ชุด
สรุปผลไดดังนี้

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป
1. เพศ

1) ชาย (๕๐%) 2) หญิง (๕๐%)
2. อายุ

1) ต่ํากวา ๒๐ป (๒%) 4) 41–50ป (๗%)
2) 20–30 ป (๕%) 5) 51–60 ป (2%)
3) 31–40 ป (๘๑%) 6) 60 ปข้ึนไป (๓%)

3. ระดับการศึกษา
1) ประถมศึกษา(๗๑%) 4) ปริญญาตรีข้ึนไป (๗%)
2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา (๑๕%) 5) สูงกวาปริญญาตรี (๑%)
3) อนุปริญญาหรือเทียบเทา (-%) ๖) อ่ืนๆ (๖%)

4. อาชีพ
1) รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ (-%) 4) เกษตรกร (๘๐%)
2) รับจาง (-%) 5) อ่ืนๆ (๒๐%)
3) คาขาย (-%)

5. ความคิดเห็นตอโครงการซอมแซมถนนดินลงหินคลุก

ประเด็น

ระดับความพึงพอใจ

มากท่ีสุด
(%)

มาก
(%)

ปาน
กลาง
(%)

นอย
(%)

นอย
ท่ีสุด
(%)

1. ประชาชนมีจิตสํานึกท่ีดีในการใชสาธารณะ ๔๐ 5๐ ๑๐ - -



2. ประชาชนในชุมชนของทานมีสวนรวมในการ
นําเสนอขอมูลเก่ียวกับการซอมแซมถนนเพ่ือ
สาธารณะ

๖๕ ๓๐ ๕ - -

3. ประชาชนในทองถ่ินของทานไดรับประโยชนจาก
โครงการซอมแซมถนนดินลงหินคลุก

34 ๖ ๕๘ 2 -

4. เม่ือดําเนินการตามโครงการฯแลว  สามารถ
ตอบสนองความตองการ/แกไขปญหาความ
เดือดรอนได

18 63 19 - -

5. ทานมีความพึงพอใจในการดําเนินงานตามโครงการ
ซอมแซมถนนดินลงหินคลุก

37 5๒ ๑๐ 1 -

คาเฉลี่ย 3๘.๘๐ ๔๐.๒๐ ๒๐.๔๐ ๐.๖๐ -

สวนท่ี ๓
สรุปผลและขอเสนอแนะ

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
๑. สรุปผล

ผลการดําเนินงานตามแผนการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเสม็จ  ประจําปงบประมาณ
พ.ศ. 2559 รวมจํานวนโครงการท้ังสิ้น 45 โครงการ  ดําเนินการแลวเสร็จ 34 โครงการ อยูระหวาง
ดําเนินการ 1 ยังไมดําเนินการ 1๐ โครงการ (ขอมูลสิ้นสุดปงบประมาณ  วันท่ี ๓๐ กันยายน 2559)

องคการบริหารสวนตําบลเสม็จ  มีการดําเนินงานตามแผนพัฒนาสามป  พ.ศ. 2559-๒๕61 ดังนี้
๑.๑ มีโครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2559-2561) ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.

2559 จํานวนท้ังสิ้น 142 โครงการ
๑.๒ มีโครงการ/กิจกรรม  ท่ีนํามาจากแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2559-2561) ประจําป

งบประมาณ  พ.ศ. 2559 บรรจุลงในขอบัญญัติตําบล  เรื่อง  งบประมาณรายจายประจําป  จํานวนท้ังสิ้น
45 โครงการ  คิดเปนรอยละ 31.7

๑.๓ มีโครงการ/กิจกรรมท่ีบรรลุเปาหมายตามแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2559-2561) ประจําป
งบประมาณ  พ.ศ. 2559 จํานวนท้ังสิ้น 34 โครงการ  คิดเปนรอยละ 31.7

๑.๔ มีโครงการ/กิจกรรม  ท่ีบรรลุเปาหมายตามขอบัญญัติตําบล  เรื่อง งบประมาณรายจาย
ประจําป  พ.ศ. 2559 จํานวนท้ังสิ้น 34 โครงการ  คิดเปนรอยละ 75.55

สาเหตุท่ีองคการบริหารสวนตําบลเสม็จ  มีผลสําเร็จของโครงการเพียง 34 โครงการหรือ รอยละ
11.7 ตามแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2559-2561) ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2559 (งบประมาณตาม
ขอบัญญัติรวมท้ังสิ้น 9,625,700.๐๐ เบิกจาย 3,3880,609.40 บาท) เนื่องจากองคการบริหารสวน
ตําบลเสม็จ  มีงบประมาณในการดําเนินงานนอย  แตระดับความตองการของประชาชนมีมาก  ท้ังนี้  องคการ
บริหารสวนตําบลเสม็จจะพยายามแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน  ตอไป
๒. ขอเสนอแนะ



จากการประเมินผลความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการ
บริหารสวนตําบลเสม็จพบวาประชาชนสวนใหญพึงพอใจตอผลการดําเนินงาน ของคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเสม็จไดเสนอแนะขอคิดเห็นดังนี้

๒.๑ โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาสามปควรมีความสัมพันธกับศักยภาพดานงบประมาณของ
องคการบริหารสวนตําบลเสม็จ  ท้ังตองมีความเปนไปไดในรูปธรรม

๒.๒การดําเนินการตามโครงการ  และการใชจายงบประมาณในการดําเนินการจริงควรใหสอดคลอง
กับงบประมาณท่ีตั้งไว

๒.๓ ควรมีการวางแผนและประมาณการคาใชจายของโครงการใหใกลเคียงกับการดําเนินการจริง
๒.๔ ควรดําเนินโครงการใหเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนดตามแผนการดําเนินงานเพ่ือไมใหเกิด

ความลาชาในชวงระยะเวลาใกลสิ้นปงบประมาณ
๒.๕ โครงการท่ียังไมดําเนินการขอใหดําเนินการในปงบประมาณถัดไป



ภาคผนวก
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

- สําเนา  คําสั่งองคการบริหารสวนตําบลเสม็จ  ท่ี 457/๒๕๕8 ลงวันท่ี 28 เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๕8
เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเสม็จ

- สําเนา คําสั่งองคการบริหารสวนตําบลเสม็จ  ท่ี 458/๒๕๕8 ลงวันท่ี 28 เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๕8
เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเสม็จ

- สําเนา คําสั่งองคการบริหารสวนตําบลเสม็จ  ท่ี 459/๒๕๕8 ลงวันท่ี 28 เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๕8
เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเสม็จ

- สําเนา คําสั่งองคการบริหารสวนตําบลเสม็จ  ท่ี 460/๒๕๕8 ลงวันท่ี 28 เดือน  ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕8
เรื่อง  แตงตั้งประธานและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวน
ตําบลเสม็จ

- สําเนา  ประกาศองคการบริหารสวนตําบลเสม็จ  เรื่องรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องคการบริหารสวนตําบลเสม็จ ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2559


